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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025

A Fundacao Catarinense de Esporte - FESPORTE, com sede na Rua Comandante José Ricardo Nunes, n 79, Bairro Capoeiras
- Florianépolis/SC, inscrita no CNPJ sob n? 73.360.505/0001-30, por intermédio de seu Presidente, torna publico este
chamamento publico para selecao de organizacdes da sociedade civil que sejam instituicdes de ensino superior comunitarias
para a celebracdo de termo de colaboragcao com o objetivo de executar o Projeto de Iniciagao Desportiva Escolar - PIDE,
conforme as condigOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, nos termos da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de
2014, Decreto Estadual n? 1.196, de 21 de junho de 2017, alteragoes posteriores e demais normas legais federais e estaduais
vigentes.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade deste Chamamento Publico é a selegdo de organizagbées da sociedade civil (OSC) que sejam Instituigdes
Comunitéarias de Educagdo Superior (ICES) regidas pela Lei Federal 12.881 de 12 de novembro de 2013, que apresentem
propostas de projeto educacional de formacao esportiva para criancas e adolescentes, conforme condicdes estabelecidas
neste Edital.

1.2. O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n? 1.196, de 21 de junho
de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.3. Serao selecionadas e classificadas propostas dentro da disponibilidade orcamentaria para a celebracao dos termos de
colaboracao;

2. DO OBJETO E DA FINALIDADE DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. Os termos de colaboragao serdo celebrados por meio de projetos educacionais de formacgdo esportiva, visando ao acesso
a pratica esportiva por meio de agdes planejadas, inclusivas, educativas, culturais e lidicas para criancas e adolescentes,
direcionada ao desenvolvimento integral, e compreende os seguintes servigos:

2.1.1. vivéncia esportiva, com vistas a aproximacdo a uma base ampla e variada de movimentos, atitudes e conhecimentos
relacionados ao esporte, por meio de praticas corporais inclusivas e ludicas;

2.1.2. fundamentacgdo esportiva, com vistas a ampliar e a aprofundar o conhecimento e a cultura esportiva, tendo por objetivo
o autocontrole da conduta humana e a autodeterminacao dos sujeitos, bem como a construcdo de bases amplas e
sistematicas de elementos constitutivos de todo e qualquer esporte;

2.1.3. aprendizagem da préatica esportiva, com vistas a oferta sistematica de multiplas praticas corporais esportivas para as
aprendizagens bésicas de diferentes modalidades esportivas, por meio de conhecimentos cientificos, habilidades, técnicas,
taticas e regras

2.2. A proposta de trabalho (projeto) elaborado pela OSC/ICES devera:

2.2.1. Atender ao termo de referéncia do Anexo I

2.2.2. evidenciar o interesse publico;

2.2.3. consistir em um conjunto de atividades esportivas estruturas e continuas, limitadas no tempo, das quais resultarda em
entregas e resultados destinados a satisfacao de interesses compartilhados pela FESPORTE e pela OSC/ICES.

2.2.4. observar o limite para repasse de recursos previstos no item 3 deste Edital;

2.2.5. possuir pertinéncia com a justificativa apresentada no item 4 deste Edital;

2.2.6. atender ao menos um dos objetivos especificos previstos no item 5 deste Edital;

2.2.7. necessidade de disponibilizacao de pessoal com formacao em Educacdo Fisica para a gestao do projeto na IES;

2.2.8. descrever o processo de selecao das unidades executoras, conforme diretrizes informadas pela FESPORTE, através de
um edital de chamamento publico, onde as unidades executoras poderao ser: Organizacdes da sociedade civil (OSC)
entidades privadas sem fins lucrativos que ndo distribuam entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengOes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva e Entidade de administragao publica sediada em Santa Catarina.
2.2.8.1. Conforme com o Art. 35-A da Lei Federal n? 13.019/2014, e com o Art. 37, §32, do Decreto Estadual n? 1.196/2017, é
vedado a OSC/ICES proponente repassar recursos financeiros recebidos da FESPORTE para as "unidades executoras".

3. DO ORCAMENTO DO EDITAL E VALOR POR PROJETO

3.1. O valor total de recursos disponibilizados serd de R$ 3.993.600,00 (trés milhdes novecentos e noventa e trés mil e
seiscentos reais);

3.2. O limite de recursos por termo de colaboragdo sera de R$ 249.600,00 (duzentos e quarenta e nove mil e seiscentos
reais), totalizando 16 projetos;

3.3. Nao seré exigida qualquer modalidade de contrapartida da OSC selecionada;

3.4. As despesas decorrentes do objeto do termo de Colaboragao advindo deste Chamamento Publico correrdao a conta dos
recursos consignados no orcamento da FESPORTE (410073) via Fonte 1.500.100 2.500.100 ; Sub-acao: 015952 (Implementar
programa desportivo).

4. DO PAGAMENTO

4.1. A FESPORTE realizara o pagamento de 2 parcelas de R$ 124.800,00 (cento e vinte e quatro mil e oitocentos reais),
sendo a primeira em até 30 dias apo6s a assinatura do termo de colaboracdo e a segunda apods 12 meses de execucdo da
parceria, desde que entregue a prestacdo de contas parcial por parte da OSC.

5. JUSTIFICATIVA

5.1. Estima-se que 80,3% dos adolescentes do planeta sdo insuficientemente ativos. No Brasil, essa prevaléncia supera os
50%. O numero de criancas e adolescentes obesos em todo o mundo aumentou dez vezes nas ultimas quatro décadas.
Enquanto 78% dos meninos brasileiros fazem menos exercicio do que deveriam, o percentual é de 89% entre as meninas,
uma diferenca de 11 pontos percentuais. Em um estudo realizado em uma capital brasileira em 2021, por exemplo, os
adolescentes relataram como principal barreira para a pratica de atividades fisicas como: “N&o ter companhia”, “preguica”,
“acha chato”, “clima”, “ndo tem como pagar”, “ndo ter alguém para levar”e “falta de locais”. Nestes termos, a FESPORTE,
como 6rgao de administracao esportiva a nivel estadual deve ter como premissa elaborar politicas publicas que estimulem a




pratica de atividades fisicas e esportivas para criangas e jovens em todo o territério estadual.

5.2. Esse projeto sera relevante no sentido de proporcionar as criancas e adolescentes envolvidas a insergdo na pratica
esportiva com qualidade e seguranca, a fim de corroborar com o que apresenta o Relatorio de Desenvolvimento Humano
Nacional em que “o espaco escolar tem papel central na construgdao dos conhecimentos e hébitos da populagdo no que diz
respeito as AFEs (atividades fisicas e esportes)”. O referido relatério ainda aponta que “a aprendizagem e o tempo de
envolvimento com AFEs na infancia e adolescéncia sdo essenciais para adquirir habilidades necessarias e experiéncias
favoraveis para potencializar o habito regular dessas atividades ao longo de todo o ciclo de vida” (p. 137).

5.3. De acordo com a Lei Geral do Esporte (Lei Federal no 14.597/2023) em seu Art. 39, todos tém direito a pratica esportiva
em suas multiplas e variadas manifestagées. No § 12 é ressaltado que a promocgdo, o fomento e o desenvolvimento de
atividades fisicas deve abranger todos, como direito social, notadamente as pessoas com deficiéncia e as pessoas em
vulnerabilidade social, sdo deveres do Estado e possuem carater de interesse publico geral.

5.4. O presente chamamento publico tem como base norteadora a inclusdo social, a promocgao da saude e o desenvolvimento
de habilidades socioemocionais por meio do esporte, oferecendo as criancas e adolescentes o acesso a pratica esportiva
gratuita de diferentes modalidades.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

6.1. Sao os objetivos especificos do PIDE:

6.1.1. Promover atividades educacionais de formacao esportiva para criancas e adolescentes.

6.1.2. Propiciar um ambiente de aprendizagem e formacgé&o profissional para estudantes de graduagdo em Educacao Fisica;
6.1.3. Aumentar os niveis de pratica esportiva de criancas e adolescentes de Santa Catarina;

6.1.4. incentivar a pratica esportiva como forma de promocao da saude e da educacao;

6.1.5. Articular e aproximar as relacées entre comunidade, escola e universidade a fim de contribuir para o desenvolvimento
das criancas e adolescentes de sua regido;

7. ITENS FINANCIAVEIS

7.1. Serao aceitos os seguintes itens em cada projeto:

7.1.1. Bolsa mensal de até R$ 800,00 (oitocentos reais) para pagamento de monitores, que deverdo ser estudantes de
graduacao em Educacgdo Fisica, devidamente matriculados na OSC/ICES proponente;

7.1.1.1. A OSC/ICES proponente podera destinar até 15 (quinze) bolsas mensais por projeto;

7.1.2. A carga hordaria da bolsa referida no item 6.1.1 corresponde a 5 (cinco) horas semanais, repassadas diretamente as
OSC/ICES, que serao as responsaveis pela deducdo do valor das mensalidades dos monitores escolhidos,

8. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

8.1. Poderao participar deste Edital as organizacées da sociedade civil (OSCs), que sejam Instituicbes Comunitarias de
Educacao Superior (ICES), com sede em Santa Catarina, assim consideradas aquelas definidas no inciso I do art. 22 da Lei n®
13.019, de 2014, cujas finalidades previstas em estatuto abarcam a drea de atuacao prevista no item 2.1 e tenham curso de
graduacao em Educacao Fisica, bacharelado ou licenciatura;

8.1.1. A OSC/ICES que tiver mais de uma unidade do Curso de Educacgdo Fisica em outro campus, desde que localizado em
outro municipio, podera submeter uma proposta por campus.

8.2. Para encaminhar a proposta de trabalho a OSC devera possuir cadastro ou realizar cadastro provisério no Sistema
Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal (SIGEF);

8.3. O cadastro provisério (em situagdo de andlise no Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal - SIGEF) devera ser
realizado mediante acesso ao Portal SC Transferéncias (sitio eletrénico http://sctransferencias.sc.gov.br/sistemas), devendo
ser informados: denominacdo da entidade, endereco, correio eletronico, inscricdo no CNPJ, Classificacdo Nacional de
Atividades Econdémicas (CNAE), transcri¢cao das finalidades estatutéarias, qualificagdes especificas, endereco e demais dados
dos dirigentes;

8.4. A OSC/ICES manifestarad seu interesse em celebrar parceria mediante inclusdo da proposta de trabalho no SIGEF, de
acordo com o disposto neste Edital;

8.5. Considerando que sera exigida da OSC/ICES convocada a apresentacdo de documentos que comprovem sua experiéncia
prévia e capacidade técnica e operacional, a OSC/ICES devera elaborar proposta de trabalho condizente com sua capacidade
e experiéncia prévia;

8.6. Conforme vedacao prevista no art. 39, inciso VII, alinea 'a', da Lei n? 13.019/2014, é vedado a participagédo de dirigentes
com contas julgadas irregulares, ainda que pendente de julgamento de recurso.

9. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

9.1. Para a celebragédo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

9.1.1. Apresentar documentacdo que comprove que € Instituicio Comunitaria de Educacdo Superior (ICES) regidas pela Lei
Federal 12.881 de 12 de novembro de 2013;

9.1.2. Apresentar documentacao que comprove que possui curso de Graduagdo em Educacgdo Fisica;

9.1.3. ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o
respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n?
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta
exigéncia as organizacgdes religiosas e as sociedades cooperativas;

9.1.4. ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

9.1.5. possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, dois 2 (dois) anos de existéncia, no minimo, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica;

9.1.6. possuir instalagdes e outras condigdes materiais, bem como, capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

9.1.7. regularidade relativa a prestacao de contas de recursos estaduais recebidos e adimpléncia com relagao as obrigagoes
assumidas com a Administragdo Publica Estadual;

9.1.8. regularidade relativa aos tributos e demais débitos administrados pela SEF;

9.1.9. regularidade perante os 6rgdos e as entidades estaduais;

0. regularidade perante a Previdéncia Social;

1. regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)

2. regularidade relativa aos débitos trabalhistas;

.1.13. inexisténcia de débito da OSC e de seus dirigentes perante o Tribunal de Contas do Estado (TCE); e

9.1.14. inexisténcia de débito de seus dirigentes perante a Fazenda estadual, relativo a convénios ou instrumentos
congéneres celebrados com o Estado.

10. COMISSAO DE SELECAO

10.1. A Comissao de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar este chamamento publico, constituido por
Portaria da FESPORTE em conformidade com o disposto no inciso X do art. 22 da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 14 do Decreto
n® 1.196, de 2017;

10.2. O membro da comissdo de selecdo deverd se declarar impedido de participar do processo de selecdo quando houver
conflito de interesses ou quando verificar que, nos ultimos 5 (cinco) anos, manteve relacao juridica com ao menos uma das
organizacOes participantes do chamamento publico, especialmente, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante deste chamamento publico.

10.3. Havendo impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido a fim de viabilizar a realizacdo ou
continuidade do processo de selegdo.

10.4. A comissao de selegcao podera solicitar assessoramento técnico de especialistas da area do projeto para subsidiar seus
trabalhos;
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10.5. A Comissdo de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informacées e
documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situacdo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

11. DA FASE DE SELECAO DAS PROPOSTAS

11.1. A fase de selecdo das propostas de trabalho observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO PRAZO

1 Publicacgao do Edital de Chamamento Publico  30/07/2025
20 (vinte) dias tuteis contados da data da

2 Envio das propostas pelas OSCs. publicacao do Edital no Portal
SCtransferéncias.

. - 20 (vinte) dias tuteis contados do término do
Etapa competitiva de avaliacdo das propostas .
3 prazo para encaminhamento das propostas

pela Comissao de Selecao. (este prazo & estimado).

5 (cinco) dias uteis contados do término do
prazo para avaliacdo das propostas (este prazo
é estimado).

4 Divulgagdo do resultado preliminar no sitio
eletrénico oficial da FESPORTE

5 Prazo para interposicdo de recursos contra o 5 (cinco) dias uteis contados da data de
resultado preliminar. divulgacdo do resultado preliminar.
5 (cinco) dias uteis contados do encerramento
6 Prazo para apresentacdo das contrarrazdes aos do prazo recursal ou da data da publicagdo do
eventuais recursos ultimo recurso interposto no sitio eletronico do

Concedente, o que ocorrer por ultimo.

10 (dez) dias tuteis contados do término do
prazo para apresentacdo das contrarrazoes
(este prazo é estimado).

” Analise dos recursos e das contrarrazoes pela
Comisséo de Selegéo.

Homologagao e publicagao do resultado

8 definitivo classificatério da fase de selegao das
propostas, com divulgacdo das decisdes
recursais proferidas (se houver).

5 (cinco) dias uteis contados do término do
prazo para andlise dos recursos e das
contrarrazoes (este prazo é estimado).

11.2. Etapa 1: Os prazos para impugnacdo e para apresentacao das propostas correm a partir da publicagao do edital no
Portal SCtransferéncias.

11.3. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSC/ICES no prazo previsto na Tabela 1.

11.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta de trabalho. Caso venha a apresentar mais de uma proposta, sera
considerada apenas a ultima proposta enviada dentro do prazo previsto na Etapa 2 da Tabela 1, sendo as demais eliminadas.
11.5. O encaminhamento de proposta de trabalho pela OSC/ICES devera ser realizado exclusivamente por meio do SIGEF no
Portal SCtransferéncias (http://sctransferencias.sc.gov.br/sistemas), cujo ato implicard na ciéncia e concordancia com as
disposigoes previstas neste Edital, responsabilizando-se, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes
e documentos apresentados durante o processo de selecao.

11.6. A OSC/ICES devera cadastrar e enviar a proposta no prazo previsto (Etapa 2 - Tabela 1), ao envid-la aparecera a
mensagem “Operacdo Realizada com Sucesso” e constarda o status da proposta “Em analise - Comissdo de Selegao” no
SIGEF.

11.7. As propostas, sob pena de eliminacdo, deverao ser elaboradas atendendo ao disposto no item 2 deste Edital, e conter,
no minimo, as seguintes informagdes:

11.7.1. objeto especifico e sua finalidade;

11.7.2. descricdo da realidade que se pretende modificar com a execugdo da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
os projetos propostos e as metas a serem atingidas;

11.7.3. resultados esperados;

11.7.4. descricao das metas a serem atingidas, dos projetos a serem executados e dos indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas

11.7.5. prazos e forma de execugdo dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas; e

11.7.6. o valor do repasse e, se houver, os valores da contrapartida financeira e/ou de bens e servigos.

11.7.7. O objeto descrito na proposta de trabalho deverd ser compativel com as competéncias e com os fins sociais da OSC,
sendo vedado o objeto que nao atender, tdo logo concluido, a finalidade publica a qual se destina.

11.7.8. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacao das propostas pela Comissao de

11.7.9. Selecao.

11.7.8.1 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo analisara e julgard as propostas
apresentadas, a qual tera total independéncia técnica para exercer suas atribuicdes.

11.7.8.2 A Comissao de Selecao é assegurado o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e
divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao, podendo tal prazo ser dilatado.

11.7.10. Critérios de avaliacao

11.7.10.1. A avaliagdo individualizada e a pontuacao serao feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no
Anexo VI

11.7.10.2. A pontuacao final de cada proposta sera calculada pela média aritmética da nota emitida pelos membros da
Comissao de Selegdo.

11.7.10.3. A nota minima para a aprovacao sera 6,00;

11.7.10.4. As propostas nao eliminadas serdo classificadas em ordem decrescente.

11.7.10.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, eventuais impropriedades que possam ter resultado em rejeicao
da prestacao de contas de parcerias celebradas com a FESPORTE deverdo ser consideradas como primeiro critério de
desempate, sendo vencedora a proposta da OSC que nao tiver contas reprovadas, ou cujas irregularidades foram menos
gravosas.

11.7.10.6. Caso persista 0 empate, serd mais bem classificada a proposta apresentada pela OSC que maior nota no critério 1,
2, 3 ou 4 sucessivamente.

11.8. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

11.8.1. A FESPORTE divulgara a lista de classificacdo em ordem decrescente de notas na sua pagina eletronica oficial;

11.9. Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

11.9.1. A OSC podera interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da divulgacao
do resultado preliminar no sitio eletronico da FESPORTE, sob pena de preclusao.

11.9.2. Os recursos serdao apresentados por meio de protocolizacdo de documentos por meio do e-mail
pide@fesporte.sc.gov.br, cujo recebimento deverd ser confirmado imediatamente pela Comissao de Selegao.

11.9.3. E assegurado aos participantes o acesso supervisionado aos autos do procedimento de Chamamento Publico, que
podera ser também acessado (processo FESPORTE 2746/2025) por meio do Sistema de Gestdo de Protocolo Eletronico (SGP-




e), no sitio eletronico_https://sgpe.sea.sc.gov.br.

11.10. Etapa 6: Contrarrazoes aos recursos

11.10.1. Interposto o recurso, a Comissao de Selecdo deverd dar ciéncia aos demais interessados por meio da publicacdo da
integra dos recursos no sitio eletronico do Concedente.

11.10.2. As OSCs poderdo apresentar contrarrazoes no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados do encerramento do prazo
recursal ou da data da publicagdo do ultimo recurso interposto no sitio eletrénico do Concedente, o que ocorrer por ultimo.
11.11. Etapa 7: Analise dos recursos e das contrarrazoes pela Comissao de Selecao.

11.11.1. Havendo recursos e contrarrazoes, a Comissao de Selecdo os analisard conjuntamente.

11.11.2. O acolhimento do recurso implicard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento, cabendo a
Comissao de Selecdo fundamentar sua decisao, indicar os atos invalidados e reclassificar as propostas de trabalho.

11.11.3. O recurso que nao for acolhido pela Comissao de Selecao deverd ser encaminhado a autoridade competente para
decisao final, a qual compete homologar ou emitir nova reclassificacdo expondo suas razdes.

11.11.4. Nao cabera novo recurso da decisao final de que trata a homologacao final deste Edital.

11.12. Etapa 8: Homologacao e publicacao do resultado definitivo classificatorio da fase de selecao das propostas,
com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

11.12.1. A FESPORTE divulgard as decisGes recursais e o resultado definitivo do processo de selecdao em seu sitio eletronico
oficial.

11.12.2. A homologacdo nao gera direito a celebracao da parceria, mas obriga a FESPORTE a respeitar o resultado definitivo
do processo de selegdo, caso proceda a celebragdo no ambito deste Edital.

12. DA FASE DE CELEBRACAO

12.1. A fase de celebracao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento da parceria:

Etapa Descricao da Etapa
Convocagéao das OSCs selecionadas, por ordem de classificacdo, para

1 apresentar os documentos cadastrais para fins de aprovagao ou
atualizacdo de seu cadastro, bem como, apresentar o plano de trabalho
e respectivos documentos.

5 Anédlise e ajuste do Plano de Trabalho e regularizagédo da
documentacgéo, se necessario.

3 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria
e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

14 Parecer Técnico e Juridico.

5 Aprovagao do plano de trabalho pelo presidente da FESPORTE e
formalizagao do acordo.

6 Publicacdo do extrato do termo de colaboragéo no Diario Oficial do
Estado (DOE).

12.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar os documentos
cadastrais para fins de aprovacao ou atualizacao de seu cadastro, bem como, apresentar o plano de trabalho e
respectivos documentos.

12.2.1. A OSC que nao possuir cadastro aprovado devera apresentar a FESPORTE os seguintes documentos cadastrais:
12.2.1.1. Habilitacao Juridica:

12.2.1.1.1. Cépia do Estatuto ou Contrato Social devidamente registrado e de eventuais alteragées. O Estatuto/Contrato
Social devera conter cldusulas que indiquem: finalidade de relevancia publica e social, correspondente ao objeto da parceria;
em caso de dissolugdo, transferéncia de patrimoénio liquido para outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os
requisitos da Lei 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

12.2.1.1.2. Cépia da ata de eleicao do quadro dirigente atual;

12.2.1.1.3. Relagdo nominal, atualizada, dos dirigentes da instituigdo, com enderego, nimero e 6rgao expedidor da carteira
de identidade, assim como numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - RFB,
de cada um deles, devidamente assinada pelo representante legal;

12.2.1.1.4. Coépia da carteira de identidade, do documento do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e do comprovante de
residéncia do representante legal da instituigao;

12.2.1.1.5. Para comprovacdo dos poderes de representacdo do representante ou procurador, devera constar: a) se
representante (preposto/procurador), procuracdo publica ou particular, em nome da instituicdo, com poderes especificos
para representar o interessados no chamamento publico, em todas as suas fases, e todos os demais atos; b) se
dirigente/proprietério, copia autenticada do Estatuto ou ata de eleicao do dirigente da instituicao.

12.2.1.1.6. Declaragdao de que cumpre o disposto no inciso XXXIII, art. 7°¢ da Constituicdo Federal, ou seja, de que ndo tem
em seu quadro de empregados nenhum menor de 18 anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que nao
tem a seu servico menor de 16 anos, exceto se na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme modelo no Anexo IV.
12.2.1.1.7. Comprovacao de que a instituicdo funciona no endereco por ela declarado;

12.2.1.1.8. Cépia do Alvard de Localizacdo e Alvara Sanitério;

12.2.1.1.9. Declaragdo, emitida pelo representante legal, de que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer dos
impedimentos previstos no art. 39 da Lei federal n? 13.019, de 2014, com o compromisso de que impedimentos
supervenientes serao comunicados imediatamente ao Concedente.

12.2.1.2. Habilitacao Técnica:

12.2.1.2.1. Comprovante de que ¢ Instituicdo Comunitaria de Educagdo Superior (ICES), com sede em Santa Catarina, assim
consideradas aquelas definidas no inciso I do art. 22 da Lei n? 13.019, de 2014;

12.2.1.2.2. Comprovante de que a instituigdo tem curso superior de graduacao em Educacgédo Fisica;

12.2.1.2.3. Comprovacao de profissional Responsavel Técnico do projeto, com registro no CREF;

12.2.1.2.4. Apresentacao da capacidade instalada, do pessoal técnico e operacional que integram a entidade;

12.2.1.2.5. Curriculo da equipe técnica envolvida nas principais atividades;

12.2.1.2.6. declaracdo contendo a relagdo detalhada dos recursos disponiveis para a execugdo do objeto, tais como,
equipamentos, pessoas e instalagdes fisicas;

12.2.1.2.7. Declaragdo de ao menos um Orgdo municipal de administracdo do esporte (secretaria, fundacdo, autarquia,
diretoria, comissdo, entre outros) de que serd uma entidade parceira do programa na regido de abrangéncia da OSC/ICES;
12.2.1.3. Habilitacao Fiscal:

12.2.1.3.1. Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNP]J da instituigdo;

12.2.1.3.2. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede (matriz) da
proponente, por meio da apresentacdo do documento competente, dentro do seu prazo de validade:

12.2.1.3.3. Certidao de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

12.2.1.3.4. Certiddo de Débitos Estaduais, da sede do proponente;

12.2.1.3.5. Certiddo de Débitos Municipais, da sede do proponente;

12.2.1.3.6. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS;

12.2.1.3.7. Certiddo Negativa de Débito (CND) junto a Previdéncia Social expedida pelo Instituto Nacional de Seguridade
Social;

12.2.1.3.8. Certidao de Débitos Trabalhistas, conforme Lei n? 12.440, de 07 de julho de 2011;




12.2.1.3.9. Declaracao da nao ocorréncia de impedimentos, conforme modelo constante do Anexo VI

12.2.2. Quanto a proposta

12.2.2.1. Ser uma proposta original e Unica, submetida por uma entidade proponente;

12.2.2.2. ser desenvolvida no estado de Santa Catarina;

12.2.2.3. Apresentar clareza e objetividade das metas, resultados e entregaveis;

12.2.2.4. Estar alinhada ao termo de referéncia do Anexo I

12.2.2.5. Nao serdo aceitas submissdes de propostas de projetos por qualquer outro meio, tampouco apos o prazo final de
recebimento estabelecido no cronograma do presente Edital de Chamamento publico;

12.3. Etapa 2: Analise e ajuste do Plano de Trabalho e regularizacao da documentacao, se necessario.

12.3.1. A FESPORTE solicitard, por meio do SIGEF, a realizacdo de ajustes cabiveis no plano de trabalho, bem como a
regularizacdo de documentacao, observados os termos e as condi¢cdes da proposta e deste Edital.

12.3.2. Seré concedido o prazo de 15 (quinze) dias para atendimento das solicitagées, contado da data de recebimento da
solicitacdo apresentada a OSC por meio do SIGEF.

12.3.3. A OSC que ndo atender as solicitagbes no prazo de que trata o item 11.3.2 deste Edital serd preterida na ordem de
classificacdo, ocasiao em que podera ser convocada a proxima OSC mais bem classificada, se houver.

12.3.4. Somente serd aprovado pela FESPORTE o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacgoes ja
apresentadas na proposta.

12.4. Etapa 3: Verificacao do cumprimento dos requisitos/exigéncias para celebracao da parceria, e da existéncia
de impedimentos (vedacgoes) legais.

12.4.1. O corpo técnico do Concedente deverd emitir atestado contendo demonstragdo de que os objetivos, as finalidades
institucionais, e a capacidade técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto da proposta
(inciso IIT do art. 35 da Lei n? 13.019, de 2014).

12.4.2. O corpo técnico deverd emitir atestado declarando que foi verificado o cumprimento das exigéncias para celebracao
da parceria (arts. 33 da Lei n® 13.019, de 2014).

12.4.3. O corpo técnico devera emitir atestado declarando que foi verificado o cumprimento do disposto nos art. 39 da Lei n®
13.019, de 2014, na forma prevista pelo art. 23 do Decreto n? 1.196, de 2017.

12.4.4. Emissao pelo Concedente (e juntada aos autos):

12.4.4.1. do Demonstrativo de Atendimento dos Requisitos para Transferéncias (DART) que comprove o atendimento as
exigéncias previstas nos incisos I, II, III, VII e VIII do caput do art. 22 do Decreto n? 1.196, de 2017;

12.4.4.2. das certidées que comprovam as regularidades previstas nos incisos IV, V e VI do caput do art. 22 do Decreto n?
1.196, de 2017.

12.4.4.3. Havendo impedimento ou quando ndo atendidas as exigéncias para celebracdao da parceria, o Concedente deverd
notificar a OSC para que regularize a situacao no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de ser preterida na ordem de
classificagdo, ocasido em que podera ser convocada, na forma do art. 18 do Decreto n? 1.196, de 2014, a proxima OSC mais
bem classificada, se houver.

12.5. Etapa 4: Parecer Técnico e Juridico.

12.5.1. Emissdo de parecer técnico, na forma prevista no art. 25 do Decreto n® 1.196, de 2017;

12.5.2. Emissao de parecer juridico e aprovacédo da minuta do termo de colaboragéo, conforme disposto no art. 26 do Decreto
n® 1.196, de 2017.

12.5.3. Somente podera ser aprovada a minuta do termo de colaboracdo que observar o disposto nos arts. 40 e 41 da Lei n®
13.019, de 2014, e o disposto nos arts. 28 a 30 do Decreto n? 1.196, de 2017.

12.6. Etapa 5: Aprovacao do plano de trabalho e formalizacao do acordo.

12.6.1. Aprovacao do plano de trabalho pelo presidente da FESPORTE, conforme o disposto no art. 21 e, se for o caso,
cumprimento do disposto no § 12 do art. 27 do Decreto n? 1.196, de 2017.

12.6.2. A OSC que ndo tiver aprovado seu plano de trabalho pela FESPORTE serd preterida na ordem de classificacao,
ocasido em que poderd ser convocada, na forma do art. 18 do Decreto n® 1.196, de 2017, a proxima OSC mais bem
classificada, se houver.

12.6.3. A aprovacgao do plano de trabalho ndo gera direito a celebracao da parceria.

12.6.4. A OSC que tiver seu plano de trabalho aprovado, que ndo estiver impedida e que atender as exigéncias para
celebracao sera convidada a firmar o termo de colaboracdo no prazo de 10 (dez) dias, contado a partir da entrega da
notificagdo, sob pena de ser preterida na ordem de classificagdo, ocasido em que sera convidada a celebrar a parceria a
proxima organizacao mais bem classificada que atender as exigéncias legais e as previstas neste Edital

12.6.5. A OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragcdo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao

12.6.6. Formalizacdao do acordo, observando-se o disposto nos arts. 28 a 30 do Decreto n? 1.196, de 2017.

12.7. Etapa 6: Publicacao do extrato do termo de colaboracao no Diario Oficial do Estado (DOE).

12.7.1. Publicagdo do extrato do termo de colaboragao no Diario Oficial do Estado (DOE).

12.7.2. As parcerias somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicacao dos respectivos extratos no DOE, que devera ser
providenciada no prazo de até 20 (vinte) dias contados da assinatura do instrumento.

13. DA GESTAO DOS RECURSOS E DAS DESPESAS

13.1. A parceria devera ser executada com estrita observancia ao plano de trabalho, as cladusulas e finalidades pactuadas,
observado o previsto no art. 45 da Lei federal n® 13.019, de 2014, e art. 39 do decreto estadual n? 1.196 de 2017

13.2. Fica vedado a Administragao Publica Estadual praticar atos de ingeréncia na selecdo e na contratagao de pessoal pela
OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao

13.3. Os recursos somente poderao ser movimentados para pagamento de despesas previstas no plano de trabalho, na forma
admitida no termo de colaboracédo e para aplicagao financeira;

13.4. Os pagamentos deverdo ser realizados por meio da internet, mediante transferéncia eletrénica na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores dos bens e dos prestadores de servigos

13.5. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da vigéncia da parceria quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

13.6. Os recursos, enquanto nao empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo, de baixo risco, lastreado em titulos da divida publica.

13.7. Os rendimentos da aplicacdo financeira ndo serdo considerados como contrapartida, podendo ser aplicados no objeto
pactuado, desde que autorizados na forma do inciso V do caput do art. 31 do Decreto estadual n. 1.196 de 2017 estando
sujeitos as mesmas regras de prestagdo de contas e de devolugdo dos recursos previstos neste Decreto.

14. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

14.1. As agOes de monitoramento e avaliagdo da execucdo das parcerias celebradas terdo carater preventivo e saneador,
objetivando sua adequada e regular gestdao, e devem ser registradas no SIGEF.

14.2. A FESPORTE analisara as informacgdes acerca do processamento da parceria constantes do SIGEF, podendo solicitar
informacdes e documentos a parceira e a instituicao financeira vinculada a conta bancaria especifica da parceria, além da
visita in loco e da verificagdo, anélise e manifestagdo sobre eventuais denincias existentes relacionadas a parceria.

14.3. A FESPORTE podera realizar visita in loco, diretamente ou com apoio de terceiros,

14.4. O resultado da visita in loco seréa circunstanciado em relatério de visita técnica;

14.5. As informagdes constantes do relatério de visita técnica deverdo ser consideradas para a elaboragdo do parecer técnico
de andlise da prestacao de contas e do relatorio técnico de monitoramento e avaliacao.

14.6. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a FESPORTE realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacao
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio para a avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como para a reorientacao e o ajuste das metas e atividades definidas.




14.7. A comissdo de monitoramento e avaliacdo ¢ instancia administrativa colegiada cujas atribuicbes visam ao
aprimoramento dos procedimentos e a padronizagédo dos objetos, custos e indicadores, sendo de sua competéncia a avaliagdo
e homologacao dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.

14.8. O presidente da FESPORTE designard, em portaria especifica publicada no DOE, os integrantes da comissdao de
monitoramento e avaliacdo, a ser constituida por pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da Administracao Publica Estadual.

14.9. A comissdo de monitoramento e avaliagdo se reunird periodicamente a fim de avaliar a execugao das parcerias

14.10. A comissdo de monitoramento e avaliagcdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista para subsidiar seus
trabalhos.

14.11. A FESPORTE podera estabelecer uma ou mais comissdes, observado o principio da eficiéncia.

14.12. O membro da comissdao de monitoramento e avaliagdo devera se declarar impedido de participar do monitoramento e
avaliacdo, quando:

14.12.1. nos ultimos 5 (cinco) anos, tiver mantido relagéo juridica com a organizacgao parceira;

14.12.2. sua atuacao configurar conflito de interesses; ou

14.12.3. tiver participado da comissao de selecao da parceria.

15. DO GESTOR DAS PARCERIAS CELEBRADAS

15.1. O acompanhamento, o controle e a fiscalizacdo da execugdo serdo realizados pelo gestor da parceria antes do término
da vigéncia, a quem compete a emissdao do parecer técnico de andlise da prestacdo de contas e do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de que trata o § 12 do art. 59 da Lei federal n® 13.019, de 2014.

15.2. O prazo que trata o art. 55 do Decreto 1.196/2017, podera ser prorrogado por igual periodo, conforme § 12 do art. 55
do Decreto 1.196/2017.

15.3. Sdo obrigacodes do gestor as previstas no art. 61 da Lei federal n®? 13.019, de 2014, bem como comunicar:

15.3.1. ao administrador publico: a ocorréncia de causa que enseje a rescisdo da parceria; e

15.3.2. ao setor financeiro: a ocorréncia de impropriedades previstas no art. 48 da Lei federal n? 13.019, de 2014, com vistas
a retengdo das parcelas a serem repassadas.

15.4. O gestor da parceria podera solicitar assessoramento técnico de especialista para subsidiar seus trabalhos.

15.5. O gestor da parceria serd agente publico formalmente designado pelo presidente da FESPORTE por meio de ato
publicado no DOE, com poderes de controle e de fiscalizagao.

15.6. Sempre que possivel, devera ser designado servidor da area finalistica.

15.7. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou passar a ser lotado em outro 6rgao ou entidade, o
Presidente da FESPORTE devera designar novo gestor, assumindo no entanto, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigacdes e respectivas responsabilidades do gestor.

15.8. Serd impedida de assumir como gestor da parceria a pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tiver mantido relacao
juridica com a parceira.

15.9. Configurado o impedimento previsto no § 62 deste artigo, devera ser designado membro substituto.

16. DA PRESTACAO DE CONTAS

16.1. A prestacdo de contas relativa a execucao da parceria devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que a parceria foi executada conforme pactuada, com a descricao pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas.

16.2. Serao glosados os valores:

16.2.1. referentes a despesas nao autorizadas no plano de trabalho;

16.2.2. quando ndo apresentados os documentos essenciais a avaliacdo de sua regular aplicacgdo;

16.2.3. relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente;

16.2.4. utilizados em desacordo com as regras previstas nos arts. 36 a 41 do Decreto 1.196 de 2017 e deste edital de
chamamento publico.

16.2.5. Utilizados em desacordo com os principios da legalidade, legitimidade ou moralidade; ou

16.2.6. referentes a dano causado pela inobservancia dos principios da economicidade, eficiéncia e eficacia.

16.3. Prestacao de Contas Parcial

16.3.1. Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a OSC/ICES devera apresentar prestacdo de contas parcial,
relativa ao exercicio findo, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

16.3.2. A apresentagdo da prestacdo de contas parcial deverad acontecer no prazo de até 30 (trinta) dias apds o fim de cada
exercicio conforme estabelecido no termo de colaboragéo.

16.3.3. Considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragao da parceria, contado da primeira liberacdo de
recursos para sua execucao.

16.3.4. A prestacdo de contas parcial consistira na inclusdo no SIGEF, no minimo, das seguintes informacées:

16.3.4.1. descricdo das despesas, detalhando os bens adquiridos e os servigos prestados;

16.3.4.2. nome, CNPJ ou CPF dos fornecedores ou prestadores dos servigos;

16.3.4.3. numero das operagoes bancarias, data dos pagamentos e valores;

16.3.4.4. dados do contrato a que se referem os pagamentos, se houver; e

16.3.4.5. dados dos documentos fiscais ou de outros comprovantes das despesas.

16.3.5. A prestacao de contas parcial observard a ordem dos repasses realizados e consistird na inclusao das informacgodes
previstas nos incisos do paragrafo tinico do art. 50 do decreto 1.196 de 2017 e na apresentacao dos seguintes documentos:
16.3.5.1. relatério parcial de execucao do objeto, elaborado pela OSC e assinado pelo seu dirigente méximo, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo entre as metas propostas e os resultados
alcancados, que devera conter justificativas quando as metas nédo forem atingidas;

16.3.5.2. relatorio parcial de execucdo financeira emitido por meio do SIGEF e assinado pelo dirigente maximo, contendo a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucgdo do objeto, as datas de pagamento
e os nomes dos fornecedores e dos prestadores de servigos;

16.3.5.3. relacdo dos bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados e indicacao de sua localizagao;

16.3.5.4. VII - termo de doacdo ou relagdo contendo nome, numero do CPF, endereco, telefone e assinatura dos beneficiados
ou de seu representante legal, em caso do objeto prever doacdo, e outros elementos comprobatérios das doagoes realizadas,
tais como registros fotograficos, matérias jornalisticas, filmagens;

16.3.5.5. relacao dos treinados, capacitados e participantes, bem como dos palestrantes e ministrantes, em que constem
nomes e CPFs, suas assinaturas, o tema abordado, a carga horaria, o local e a data do evento, em caso de despesas com
treinamento, capacitacao, cursos, palestras, semindrios e congéneres;

16.3.5.6. demonstrativo detalhado das horas técnicas efetivamente executadas nos servigos de assessoria e assisténcia, de
consultoria, de capacitacdo e promogdo de seminarios e congéneres, indicando o profissional, sua qualificagdo, as datas, o
numero de horas trabalhadas e seu valor unitario;

16.3.5.7. comprovante de qualificacdo profissional apresentado por pessoa fisica, no caso de prestagdo de servigos técnicos
regulamentados por conselho de classe;

16.3.5.8. outros documentos comprobatdrios do cumprimento do objeto, tais como fotos e videos;

16.3.5.9. cépia dos contratos, quando houver;

16.3.5.10. documento fiscal e, quando for o caso, recibo;

16.3.5.11. comprovante das transferéncias eletronicas e, nos casos admitidos pelo inciso I do § 12 do art. 37 do Decreto
estadual 1.196 de 2017, comprovante dos pagamentos realizados;

16.3.5.12. comprovantes de pagamento dos encargos tributarios e sociais incidentes sobre cada etapa executada das obras e
servigos, quando houver;




16.3.5.13. extrato da conta-corrente e da aplicacao financeira, com a movimentagdo completa do periodo; e

16.3.5.14. outros documentos necessarios a comprovacdao da correta e regular aplicacdo dos recursos, bem como aqueles
exigidos no termo celebrado.

16.3.6. O documento fiscal, para fins de comprovacao de despesa, deve indicar:

16.3.6.1. a data de emissdo, o nome, o endereco do destinatdrio e o nimero do registro no CNPJ;

16.3.6.2. descricao precisa do objeto da despesa, quantidade, marca, tipo, modelo, qualidade e demais elementos que
permitam sua perfeita identificagdo, ndo sendo admitidas descrigcbes genéricas; e

16.3.6.3. os valores, unitario e total, de cada mercadoria ou servigo e o valor total da operacgéo.

16.3.6.4. Admite-se a apresentacdo de recibo apenas quando se tratar de prestacdo de servigos por contribuinte que nédo
esteja obrigado a emitir documento fiscal, na forma da legislacao tributéria.

16.3.6.5. Os documentos fiscais e recibos deverdo ser apresentados em primeira via original, preenchidos com clareza e sem
emendas, borroes, rasuras, acréscimos ou entrelinhas que possam comprometer a sua credibilidade, devendo o fornecedor
ou prestador incluir o nimero do instrumento da parceria no documento.

16.3.6.6. Os documentos deverdo conter declaracdo do responséavel certificando que o material foi recebido ou que o servigo
foi prestado.

16.3.6.7. Quando nao for possivel discriminar adequadamente os bens ou servigos no documento fiscal ou recibo, o emitente
deverd fornecer termo complementando as informacdes para que fiquem claramente evidenciados todos os elementos
caracterizadores da despesa e demonstrada sua vinculagao com o objeto do repasse.

16.3.6.8. No caso de despesas com publicidade deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

16.3.6.8.1. memorial descritivo da campanha de publicidade;

16.3.6.8.2. copia da autorizagdo de divulgagdo e/ou do contrato de publicidade;

16.3.6.8.3. exemplar do material impresso, quando se tratar de publicidade escrita;

16.3.6.8.4. copia do dudio ou video da matéria veiculada e comprovante da emissora indicando as datas e os horarios das
insercdes, quando se tratar de publicidade radiofénica ou televisiva; e

16.3.6.8.5. copia da tabela oficial de precgos do veiculo de divulgacdo e demonstrativo da procedéncia dos valores cobrados.
16.4. Da Prestacao de Contas Final

16.4.1. A prestacao de contas final consistird na inclusdo no SIGEF das informag6es mencionadas no pardgrafo tinico do art.
50 do decreto 1196 de 2017 e na apresentacdo dos documentos mencionados no art. 51 deste Decreto e também dos
seguintes:

16.4.1.1. relatério de execugdo do objeto e relatério de execugdo financeira consolidados;

16.4.1.2. comprovante de devolucao dos bens remanescentes, quando exigida;

16.4.1.3. comprovante do recolhimento do saldo de recursos ndo aplicados; e

16.4.1.4. outros documentos necessarios a comprovacdo da correta e regular aplicacdao dos recursos, bem como aqueles
exigidos no termo celebrado.

16.4.1.5. O relatério de execucgao do objeto consolidado devera conter também:

16.4.1.5.1. beneficios alcancados;

16.4.1.5.2. dificuldades encontradas;

16.4.1.5.3. alternativas encontradas para as dificuldades apresentadas;

16.4.1.5.4. impactos sociais ou econémicos das agOes desenvolvidas; e

16.4.1.5.5. possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

16.5. Dos Prazos de Entrega e de Andlise da Prestacdo de Contas

16.5.1. A OSC apresentara prestacdao de contas final no prazo de até 90 (noventa) dias, contados do término da vigéncia da
parceria.

16.5.2. Nas parcerias cuja duragdo exceda 1 (um) ano, é obrigatdria a apresentacdo da prestacdo de contas parcial no prazo
de até 30 (trinta) dias apods o fim de cada exercicio (12 meses), conforme estabelecido no instrumento da parceria.

16.5.3. Considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragao da parceria, contado da primeira liberacao de
recursos para sua execucao.

16.5.4. A FESPORTE devera registrar no SIGEF o recebimento da prestacao de contas no prazo de 5 (cinco) dias tuteis.
16.5.5. Na hipotese de omissédo no dever de prestagdo de contas, parcial ou final, o gestor da parceria notificara a OSC para
que, no prazo de 15 (quinze) dias, seja apresentada a prestacao de contas.

16.5.6. Caso persista a omissao, o gestor da parceria dard ciéncia ao presidente da FESPORTE para que seja aplicado o
disposto no Decreto n2 1.886, de 2 de dezembro de 2013.

16.5.7. A FESPORTE devera analisar as prestacées de contas no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data
de sua entrega.

16.5.8. O prazo de andlise da prestacdo de contas poderd ser prorrogado, no maximo, por igual periodo, desde que
devidamente justificado.

16.6. Da Analise e da Avaliacao da Prestacao de Contas

16.6.1. A andlise da prestacdao de contas considerard os documentos exigidos e os seguintes relatdérios elaborados
internamente, quando houver:

16.6.1.1. relatério de visita técnica e laudo técnico de vistoria; e

16.6.1.2. relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o art. 59 da Lei federal n? 13.019, de 2014,
homologado pela comissao de monitoramento e avaliacdo designada.

16.6.2. Os dados financeiros serdao analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre as receitas e as
despesas realizadas, devendo ser verificada a conformidade destas com as despesas autorizadas e avaliado o cumprimento
das clausulas pactuadas e das normas previstas na Lei federal n? 13.019, de 2014, Decreto estadual 1.196 de 2017 e na
legislagdo especifica em vigor.

16.6.3. A andlise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados alcancados.

16.6.4. Apos avaliacao, as contas serao consideradas:

16.6.4.1. regulares: quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

16.6.4.2. regulares com ressalva: quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néao
resulte em dano ao erario; ou

16.6.4.3. irregulares: nos casos previstos no art. 44 do decreto 1.196 de 2017 enquanto nao houver o ressarcimento.

16.6.5. O gestor emitird parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria, observado o disposto no art. 56 do
decreto 1.196 de 2017 , manifestando-se especialmente sobre os seguintes aspectos:

16.6.5.1. regular aplicacdo dos recursos nas despesas autorizadas no plano de trabalho, de acordo com a finalidade
pactuada;

16.6.5.2. observancia do plano de trabalho, das clausulas pactuadas, das normas regulamentares e dos principios da
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

16.6.5.3. cumprimento do objeto e das metas pactuadas e alcance dos resultados previstos no plano de trabalho;

5.4. avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agées, de acordo com a finalidade pactuada;

6.5.5. compatibilidade dos precos contratados com os valores aprovados no plano de trabalho;

16.6.5.6. regularidade dos documentos comprobatdrios das despesas e da composicao da prestagdo de contas;

6.5.7. cumprimento da contrapartida pactuada, se houver; e

.6.5.8. devolugao de eventual crédito ao concedente.

16.6.6. Para fins de avaliagdo quanto a eficicia e efetividade das acGes em execucgao ou que ja foram realizadas, o parecer
técnico devera mencionar:

16.6.6.1. os resultados j& alcancados e seus beneficios;




16.6.6.2. os impactos econémicos ou sociais;

16.6.6.3. o grau de satisfagdo do publico-alvo; e

16.6.6.4. a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto pactuado.

16.6.7. Quando identificada a ocorréncia de irregularidade em prestagcdo de contas, deve ser observado o seguinte
procedimento:

16.6.7.1. o gestor notificara a parceira por meio do SIGEF, a fim de que, no prazo concedido:

16.6.7.1.1. apresente defesa;

16.6.7.1.2. proceda ao saneamento das irregularidades identificadas, quando for o caso; e/ou

16.6.7.1.3. proceda ao ressarcimento do débito, observado o disposto nos §§ 12 a 32 do art. 44 deste Decreto;

16.6.7.2. caso ndo sejam restituidos os recursos, acolhidas as razoes de defesa ou regularizada a situacao em que tiver sido
constatado dano ao erario, o gestor registrard sua conclusdo no SIGEF e, em seu parecer técnico, identificard os
responsaveis e quantificard o dano, indicando as parcelas eventualmente recolhidas, o critério de atualizacao monetéaria e o
percentual de juros de mora incidentes sobre o dano apurado, devendo todas as prestagdes de contas ser objeto de analise
conjunta para ressarcimento ao erario; e

16.6.7.3. o gestor dard ciéncia do parecer técnico a OSC e aos demais responsaveis pelo eventual dano ao erario.

16.6.7.4. O prazo de que trata o inciso I do § 32 deste artigo fica limitado a 30 (trinta) dias por notificagdo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo.

16.6.8. O registro da conclusédo da analise da prestacdao de contas importard no bloqueio automético da OSC no SIGEF até
ulterior manifestacdo do administrador publico ou da autoridade delegada.

16.6.9. Quando o parecer técnico concluir pela irregularidade das contas ou quando concluida a analise da prestacdo de
contas final, os autos serdo encaminhados ao responsavel pelo controle interno para parecer e posteriormente ao presidente
da FESPORTE;

16.6.10. Quando o Presidente da FESPORTE decidir pela rejeicao das contas, a OSC e os demais responsaveis deverao ser
notificados formalmente da decisdo para que, no prazo de 30 (trinta) dias:

16.6.10.1. apresentem recurso;

16.6.10.2. comprovem o saneamento da irregularidade; e/ou

16.6.10.3. procedam ao ressarcimento do débito, observado o disposto nos §§ 12 a 32 do art. 44 do decreto 1.196 de 2017;
16.6.11. O responsavel pelo controle interno emitird parecer no prazo de 30 (trinta) dias.

16.6.12. O Presidente da FESPORTE emitira decisao final sobre as contas prestadas e, quando for o caso, aplicard a sancao
de adverténcia ou determinard a instauragdo de processo especifico para apuracao e eventual aplicacdo das penalidades de
suspensao temporaria ou declaragdo de inidoneidade.

16.6.13. Exaurida a fase recursal, a FESPORTE dara ciéncia da decisao sobre as contas ao dirigente da OSC e aos demais
responsaveis pela irregularidade para fins de ressarcimento ao erario, sendo vedado o ressarcimento por meio de medidas
compensatorias.

16.6.14. Nos casos em que nao houver o recolhimento do débito ou o saneamento da irregularidade, o Presidente da
FESPORTE devera determinar o imediato lancamento contdbil do valor do dano e o registro da inadimpléncia dos
responsaveis no SIGEF.

16.6.15. Tao logo sejam cumpridas as determinacgdes previstas no § 12 deste artigo, os autos serdo encaminhados ao TCE,
exceto quando o valor do dano, atualizado monetariamente, for inferior ao limite fixado pelo TCE para encaminhamento de
tomada de contas especial, hipdétese em que o administrador publico encaminharéd os autos para inscrigdo em divida ativa e
cobranca judicial.

16.6.16. Caso o somatodrio dos diversos débitos de um mesmo responsavel perante um mesmo 6rgao ou entidade da
Administracao Publica Estadual alcance o valor fixado pelo TCE para encaminhamento de tomada de contas especial, os
autos deverao ser apensados e encaminhados ao TCE.

16.6.17. O administrador publico determinard o arquivamento dos autos nas hipdteses de:

16.6.17.1. recolhimento do dano, atualizado monetariamente e acrescido de juros de mora; ou

16.6.17.2. descaracterizacao do débito.

17. DIVULGACAO E COMUNICACAO SOCIAL

17.1. Quaisquer divulgacdes e publicacdes, presentes ou futuras, sob qualquer forma de comunicagdo ou por qualquer
veiculo, resultantes das atividades apoiadas por este chamamento publico deverao, obrigatoriamente, mencionar em
destaque o apoio financeiro do Governo do Estado de Santa Catarina realizado via FESPORTE

18. PROTECAO DE DADOS

18.1. O(a)s participes da presente chamamento publico declaram que conhecem a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(LGPD), Lei n.2 13.709, 14 de agosto de 2018, e autorizam a FESPORTE a coletar e tratar os dados pessoais do(a)s
representantes e beneficidrio(a), para o fim exclusivo de viabilizar a presente chamamento publico e a futura execucdo do
objeto contratado, observando-se as excecdes previstas no art. 11, II da LGPD, e o seguinte: a) fica autorizada a coleta, a
copia e o tratamento do nome completo, nimero de identidade (RG), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), passaporte, comprovante de residéncia atualizado, comprovante de vinculo formal, dados bancarios,
comprovantes de titulacdo académica e outros documentos afins, dos representantes das instituicdes intervenientes e
beneficidrio(a)s, bem como eventuais dados pessoais incluidos em contrato social, estatuto ou documentos equivalentes,
enquanto for necessario ao atingimento da finalidade a seguir exposta; b) a coleta e tratamento dos dados acima
especificados tém por finalidade viabilizar a presente chamamento publico e a futura execugdo do objeto contratado; c) a
FESPORTE nao divulgaréa os dados pessoais coletados.

18.2. A FESPORTE ¢ a controladora dos dados pessoais tratados neste item, podendo ser contatada por meio do seguinte
endereco eletronico: fesporte@fesporte.sc.gov.br.

18.3. A FESPORTE se responsabiliza por todas as medidas de seguranca necessarias a protecdo dos dados coletados ou
tratados de incidentes de seguranca da informacdo e comunicard aos titulares dos dados e a Autoridade Nacional de
Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante, em
conformidade ao art. 48 da LGPD.

18.4. O(a)s titulares dos dados poderao exercer, no que couber, os direitos previstos no art. 18 da LGPD. 16.5. O(a)s titulares
dos dados poderao revogar a anuéncia aqui manifestada, ou solicitar que sejam eliminados os seus dados pessoais ndo
anonimizados, ficando cientes que isto podera impedir sua continuidade no processo de selecdo e contratacdo dos projetos,
bem como a execucao do objeto contratado.

18.5. A instituicao interveniente, o(a) beneficiario(a) do projeto e demais profissionais envolvidos no projeto, deverao manter
sob sigilo e confidencialidade as metodologias empregadas e os resultados obtidos/desenvolvidos na execucao do projeto,
que somente poderdo ser divulgados e reproduzidos, total ou parcialmente a partir da concordancia entre as partes.

18.6. Serao consideradas confidenciais todas as informacdes que assim forem identificadas pela FESPORTE e pelas
legislagOes aplicaveis, como a Lei n.2 13.709/2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), ou que, devido as
circunstancias da revelacdo ou a propria natureza da informacdo, sejam consideradas confidenciais ou de propriedade das
partes.

18.7. Outras condigcdes referentes ao sigilo dos dados e informacodes, relativas ao objeto da presente chamamento e seus
resultados, serao estipuladas em instrumento juridico especifico posterior entre as partes

19. DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO (IN CGE/SEA n.° 01/2020)

19.1. O(a)s participantes deste chamamento publico, tanto pessoas fisicas quanto pessoas juridicas de qualquer natureza,
concordam que executarao as obrigagées assumidas de forma ética e conforme os principios aplicaveis a Administragédo
Publica Direta e Indireta e atividades do Terceiro Setor.

19.2. Declaram que tém conhecimento das normas previstas na legislagdo correspondente, entre as quais as que se
encontram determinadas na Lei n.? 8.429/1992, Lei de Improbidade Administrativa, e Lei n.2 12.846/2013, seus




regulamentos e demais Legislacdes Federais e Estaduais correlatas.

19.3. O(a)s beneficidrio(a)s comprometem-se em ndo adotar praticas ou procedimentos que se enquadrem nas hipdteses
previstas nas leis e regulamentos mencionados no inciso I, artigo 12 da IN CGE/SEA n.2 01/2020, bem como exigir o mesmo
zelo de terceiros por eles contratados. Comprometem-se em notificar a Controladoria-Geral do Estado qualquer
irregularidade que tiverem conhecimento acerca da inexecucao da presente cldusula anticorrupcao. Declaram, ainda, ter
plena ciéncia de que a violagcado de qualquer das obrigagoes previstas na IN CGE/SEA n.2 01/2020, além de outras pertinentes
a espécie, é causa para a sua imediata exclusdo deste certame, sem prejuizo da cobranga das perdas e danos, inclusive danos
potenciais, causados a parte inocente e das multas pactuadas.

20. DISPOSICOES FINAIS

20.1. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram
exclusivamente em dia Gtil no &mbito do érgédo ou entidade responsavel pela conducdo do processo de selegdo

20.2. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este Edital de Chamamento Publico, devendo ser protocolada a
impugnacdo em até 5 (cinco) dias uteis apds a publicacao deste Edital no Portal SCtransferéncias

20.3. A comissao de selecdao deverd avaliar e responder a impugnacdo em até 5 (cinco) dias uteis, contados da data do
protocolo da impugnacéo.

20.4. Os esclarecimentos de duvidas acerca do edital deverao ser encaminhados por meio do e-mail pide@fesporte.sc.gov.br
em até 7 (sete) dias tuteis antes da data limite para apresentagdo das propostas (Etapa 2 - Tabela 1), e serdo respondidos no
prazo de 5 (cinco) dias uteis.

20.5. Os pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no Edital

20.6. Os esclarecimentos prestados serdo juntados aos autos do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis para
consulta por qualquer interessado por meio fisico ou mediante acesso ao SGP-e, processo FESPORTE 2746/2025.

20.7. Toda e qualquer modificagdo no edital sera divulgada pela mesma forma que se deu o texto original e, no caso de afetar
a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia, o prazo inicialmente estabelecido serd renovado, cabendo a Comissao
de Selecdo dar ciéncia as OSCs proponentes.

20.8. A FESPORTE resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas neste Edital, observadas as disposicOes legais e os
principios que regem a Administracao Publica.

20.9. A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

20.10. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados
em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes
nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sanc¢Oes administrativas cabiveis e a
comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
termo de colaboracao, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014.

20.11. A FESPORTE nao cobraré das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

20.12. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no
Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao,
apoio ou indenizacgao por parte da administracao publica.

20.13. A FESPORTE forneceré aos beneficiarios do Programa uniforme que contera Camiseta.

Jeferson Ramos Batista
Presidente da FESPORTE

Lo ]
) SGPO - SISTEMA DE PUBLICAGCOES Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a Brasil

i
covse OFICIAIS - DIARIO OFICIAL DE SC Infraestrutura de Chaves Péblicas Brasileira - ICP-Brasil -

SECRETARA
ADMINISTRAGAO




		diariooficial@sea.sc.gov.br
	2025-07-28T20:20:08+0000
	Ã¾Ã¿�S�e�c�r�e�t�a�r�i�a� �d�e� �E�s�t�a�d�o� �d�a� �A�d�m�i�n�i�s�t�r�a�Ã§�Ã£�o
	Ã¾Ã¿�G�e�r�Ãª�n�c�i�a� �d�o� �D�i�Ã¡�r�i�o� �O�f�i�c�i�a�l� �d�e� �S�C
	Ã¾Ã¿�D�i�Ã¡�r�i�o� �O�f�i�c�i�a�l� �d�e� �S�a�n�t�a� �C�a�t�a�r�i�n�a




